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Abstrak

PT. Krista Aulia Cakrawala adalah perusahaan yang bergerak dalam jasa penyediaan tenaga alih daya yang
beralamat di Ruko Kebayoran Arcade 1 Blok KA / C3 no. 56 Jl. Boulevard Raya Bintaro Sektor 7, Pd. Jaya, Pd.
Aren, Kota Tangerang Selatan. Proses pengolahan data tenaga alih daya yang dilakukan saat ini masih
dilakukan secara manual sehingga menimbulkan beberapa permasalahan dan masih banyak transaksi yang
belum terdokumentasi dengan baik, diantaranya :kesulitan mengetahui informasi pegawai yang keluar, kesulitan
mengetahui informasi history pegawai, tidak diketahui jumlah tenaga alih daya di setiap area proyek, tidak
diketahui jumlah pendapatan dan jumlah pengeluaran di setiap area proyek dan penyimpanan berkas/dokumen
yang tidak beraturan. Oleh karena itu, dibutuhkan sebuah sistem informasi yang terkomputerisasi yang dapat
mengotomatisasi pengelolaan data tenaga alih daya serta menyediakan penyimpanan data dalam bentuk
database. Penelitian ini bertujuan untuk membuat model sistem informasi yang sesuai dengan kebutuhan yang
ada di PT. Krista Aulia Cakrawala. Metodologi yang digunakan untuk menganalisis dan merancang sistem
usulan menggunakan Object-Oriented Analysis and Design (OOAD). Metodologi untuk mengumpulkan data
menggunakan teknik wawancara, observasi, analisis dokumen dan studi literatur. Implementasi sistem usulan
menggunakan bahasa pemrograman Visual .Net 2008 dengan database MySQL. Produk akhir dari penelitian ini
adalah aplikasi jasa alih daya (outsourcing) berbasis desktop yang diharapkan dapat membantu pihak
manajemen dalam mengelola layanan menjadi lebih baik.

Kata kunci: Sistem Informasi, Jasa Alih Daya, PT. Krista Aulia Cakrawala, Object-Oriented Analysis and
Design.

1. PENDAHULUAN

Berkembang pesatnya ilmu pengetahuan dan
teknologi informasi yang semakin cepat saat ini
dirasakan sangat membantu manusia dalam manajemen mengalami kesulitan dalam
menyelesaikan setiap pekerjaannya. Dengan adanya pengambilan keputusan yang berkaitan dengan
teknologi informasi, maka pekerjaan manusia proses layanan jasa alih daya (outsourcing).
menjadi lebih cepat dan mudah untuk diselesaikan. Berdasarkan kondisi diatas, maka penulis melakukan
Hal tersebut menyebabkan kebutuhan informasi penelitian ~ guna  membantu  menyelesaikan
menjadi sesuatu yang penting. Salah satu permasalahan yang dihadapi oleh PT. Krista Aulia
pemanfaatan ilmu pengetahuan dan teknologi Cakrawala berkaitan dengan layanan jasa alih daya
informasi yaitu pembuatan aplikasi bisnis berupa (outsourcing) agar dapat berjalan sesuai dengan
sistem informasi pada sebuah  perusahaan. yang diharapkan.
Pemanfaatan sistem informasi dapat mendukung
proses bisnis atau kegiatan bisnis yang ada pada
suatu organisasi. Sistem informasi berguna untuk 2.

menyebabkan terjadinya komunikasi antara divisi
tidak berjalan dengan baik dan informasi yang
dihasilkan kurang akurat yang menyebabkan pihak

METODE PENELITIAN

menghasilkan informasi yang cepat, tepat dan
membantu memudahkan sistem kerja yang ada. PT.
Krista Aulia Cakrawala adalah perusahaan yang
bergerak dibidang pelayanan jasa alih daya
(outsourcing). Saat ini dalam pengolahan data
transaksionalnya masih dilakukan dengan cara
manual dan tulis tangan, seperti pencatatan absensi,
perhitungan gaji, perhitungan achievement report
dan laporan masih menggunakan Microsoft Excel.
Kendala yang dihadapi saat ini adalah pengolahan
data yang lama dan transaksi yang belum terintegrasi

Penulis menggunakan jenis penelitian Reseach
Applied (penelitian terapan) dengan pendekatan
studi kasus, dikarenakan setelah melakukan analisa
dan  perancangan system dapat langsung
diimplementasikan. Berikut adalah langkah-langkah
penelitian yang dilakukan oleh penulis dalam
memberikan solusi permasalahan:
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Gambar 1. Langkah-langkah penelitian

Penjelasan :
Perumusan Masalah

Rumusan masalah merupakan hasil dari
kegiatan observasi dan wawancara langsung
kepada beberapa staf dan admin yang ada pada
PT. Krista Aulia Cakrawala.
Studi Literatur

Studi Literatur ini dilakukan untuk
mendapatkan teori tentang layanan jasa tenaga
alih daya (Outsourcing), serta teori umum yang
terkait dengan rumusan permasalahan. Metode
yang dilakukan peneliti yaitu dengan membaca
berbagai referensi dari artikel maupun skripsi
yang telah dipublikasikan.
Menentukan Metodologi Penelitian

Pada tahap ini, peneliti menentukan
metodologi yang akan digunakan dalam
menyelesaikan masalah penelitian. Adapun
metodologi yang digunakan dalam penelitian ini
menggunakan pendekatan Research Applied
(penelitian Terapan).
Analisa Sistem Berjalan

Pada tahap ini, peneliti melakukan analisa
proses bisnis system berjalan menggunakan tool
Activity Diagram, mengidentifikasinya
permasalahan yang terjadi dan memodelkan
permasalahan tersebut dengan tool Fishbone

Diagram.
Membuat Sistem Model Usulan

Pada tahap ini, peneliti melakukan
identifikasi ~ kebutuhan  system  usulan,
memodelkan system usulan dengan

menggunakan tools Use Case Diagram, Entity
Relationship Diagram (ERD), Transformasi
ERD ke LRS, Logical Record Structure (LRS),
Spesifikasi Basis Data dan memodelkan data
dengan Class Diagram.
Implementasi Sistem Usulan

Peneliti  mengimplementasikan
sistem usulan menggunakan

model
bahasa

pemrograman VB.Net 2008 dengan database
MySQL.
g) Pengujian Sistem Usulan
Langkah selanjutnya adalah melakukan
pengujian (testing) terhadap sistem usulan yang
telah dibuat.

2.1. Pengertian Administrasi

Menurut Siagian [1], administrasi adalah
keseluruhan proses pelaksanaan daripada keputusan
yang telah diambil dan pelaksanaan itu pada
umumnya dilakukan ole dua orang manusia atau
lebih untuk mencapai tujuan yang telah ditentukan.
Sedangkan Menurut Gie [4], administrasi adalah
segenap rangkaian kegiatan penataan terhadap
pekerjaan  pokok yang dilaksanakan oleh
sekelompok orang dalam bekerja sama untuk
mencapai tujuan tertentu

2.2. Pengertian Outsourcing

Menurut definisi Greaver [5], alih daya
(Outsourcing) dipandang sebagai tindakan mengalih
beberapa aktivitas perusahaan dan hak pengambilan
keputusannya kepada pihak lain (outside rider),
dimana tindakan ini terikat dalam suatu kontrak
kerja sama.

3. HASIL DAN PEMBAHASAN
3.1. Proses Bisnis Sistem Berjalan
Adapun proses bisnis dijelaskan menggunakan
activity diagram berikut ini :
a. Activity Diagram Pembuatan Quotation

actActivity Diagram Pembuatan ouulanon)

Admin Finance Client

Menerima permintaan
pengerjaan project
Membuat
Quotation
Menyerahkan
Quotation

Mengajukan permintaan

pengerjaan project

Menyetujui
Quotation

Menyerahkan
Quotation yang

telah disetujui

Gambar 2. Activity Diagram Pembuatan Quotation
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Gambar 3. Activity Diagram Pembuatan Surat Perjanjian Kerja
Antar Waktu (PKWT)

act Activity Diagram Penginputan Absensi )

Staf SPG

Admin Project

®

Mengerahkan
kartu absensi

Menerima kartu
absensi

Menginput data
absensi

Gambar 4. Activity Diagram Penginputan Absensi

act Activity Diagram Proses Tabulasi Absensi )

Admin Project

Client

Melakukan tabulasi
absensi per pegawai SPG
Menyerafkan
tabulasi absensi

Mengecek
tabulasi absensi

Menerima tabulasi
absensi yang telah
disetuiui

Konfirmasi
persetujuan
tabulasi absensi

Menolak tabulasi
absensi

Gambar 5. Activity Diagram Tabulasi Absensi

act Activity Diagram Achievement Report )

Admin Project Client

IMenghitung insentif dan
gaji berdasarkan tabulasi
absensi

Menyerahkan
Achievement
Report

Mengecek
Achievement
Report

L

Menerima Achievement Konfirmasi
Report yang telah persetujuan
disetuii Achievement Report

Menolak
Achievement
Report

Gambar 6. Activity Diagram Achievement Report

act Activity Diagram Daftar Absensi dan Tabulasi Salary )

Admin Project

¢

Membuat tabulasi absensi
dan salary, di form daftar
absensi dan tabulasi absensi

pegawai

Menyerahkan daftar
absensi dan tabulasi
salary pegawai

Admin Finance

Menerima daftar
absensi dan

tabulasi salary
pegawai

Gambar 7. Activity Diagram Daftar Absensi dan Tabulasi Salary

act Activity Diagram Penggajian )

Admin Finance Pegawai SPG

Menerima Tabulasi
Summary

Membuat Slip Gaji

Menyerahka
n Slip Gaiji

Menerima konfirmasi
slip gaji

Gambar 8. Activity Diagram Penggajian
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3.2. Analisa Sistem Usulan
Berikut ini analisa masalah menggunakan

pendekatan Fishbone Diagram :

Tiak oda normasi Tidakada informas| jumah pgawai
umwmma\ i i seiap area project

el Jumia pegown o seap e proje
Tiakada nfomasi
teeang emiapa crrhesd [T —
Kesultan mengetahu informasi \ R .Mmp P
Peablorim crtiad v pendapaan d setap project
[r——
menyatu dengan form qutation Layanan jasa
naga '
Tiéak o lormai bekum ikoa dengan balk

fentang toghan cnt Ruag ponyimpanan berkas
ferbatas.

Kesultan nngetahu infmasi

Taghun chent PR
Dk et
Taghanmash
mesggunakan Achiesement

Dokumen terus bertambah
Gambar 9. Fishbone Diagram

3.3. Pemodelan Sistem Usulan

Adapun model sistem usulan dijelaskan
menggunakan Use Case Diagram berikut ini:

a) Use Case Diagram Master

berikut ini daftar use case diagram master :

=X

Entry Data
Project

==
e S+ L

Entry Data
Biaya
Overhead

Gambar 10. Use Diagram Master

b) Use Case Diagram Transaksi
berikut ini daftar use case diagram transaksi :

()
/ \\

/ Entry Pegawal \
Keluar
Admin PruJN /m-mu SPG
Achievement
Report

Gy
% / P'Baw%alspg
\ Tagihan \‘\

Admin Finance

Entry

CTetak
Kwitansi Kiien
Tagihan

Gambar 11. Use Diagram Transaksi

c) Use Case Diagram Laporan

w )
Cetak Laporan
Quotation

Admin%-N %r%n.w

Gambar 12. Use Diagram Laporan 1

Tetak Laporan
Quotation
/ Cetak Laporan \

i Perjanjian l
Kerja
Admin Marketing General Manager

Cetak Laporan
Rekapilasi

Jumiah Pegawal
Per Area

Gambar 13. Use Diagram Laporan 2

Cetak Laporan
Rekapitulasi
Absensi

/ Cetak Laporan
Pegawai
Keluar
Admin Project General Manager

Cetak Laporan
Achievement
Report

Gambar 14. Use Diagram Laporan 3

Cetak Laporan
Rekapitulasi

Jumlah Pegawal
Per Area

—

Aamln%metll‘w\ - %

Anl Manager

Cetak Laporan
Rekapitulasi

Jumiah Pegawal
Per Project

Gambar 15. Use Diagram Laporan

Cetak Laporan
Rekapitulasi

Pendapatan Per
Area

Aral Manager

Cetak Laporan
Rekapitulasi

Pendapatan Per
Project

Admin FinaN

Gambar 16. Use Diagram Laporan
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3.4. Pemodelan Data

Untuk memodelkan data konseptual, penulis

menggunakan alat bantu ERD (Entity Relationship

Diagram) seperti berikut ini Kode Pegavai car
Nama Pegawai  |x-30-X |
Jenis Kelamin (O Lakilaki O Perempuan
Tanggal Lahir DD-MM-YYYY
Alamat Tinggal ‘x-sn-x
Email [x-100-x |
Nama Bank [-30-x |

No.Rekening Bank  X-25-X

Gambar 20. Rancangan Layar Entry Data Pegawai

ENTRY DATA PROJECT

Kode Project Cari

Nama Project ‘X'?;D'X

3.5. Desain User Interface

1) Struktur Tampilan

Keluar.

Gambar 21. Rancangan Layar Entry Data Project

ENTRY DATA CLIENT

Kodle Client Cari

SISTEM INFORMASI ADMINISTRAS| JASA TENAGA ALIH DAYA (OUTSOURCING)

PADA PT. KRISTA AULIA CAKRAWALA Nama Client |[X-30X
Ruko Kebayoran Arcade J1. Boulevard Raya Blok KAIC3 No. 57 Sekior 7 Bintaro Jaya Tangerang Selatan
Kode Avea car

Nama Area | Tampil |

Adapun Rancangan Layar Terdiri dari:

a) Rancangan Menu Utama Gambar 22. Rancangan Layar Entry Data Client
o Menulltama - e — - oo
Mot Tonssii Loponin Kelur ¢) Rancangan Layar Form Transaksi

Berikut ini rancangan layar form master :

ENTRY FORM QUOTATION

Do urtaton]
NonorQutton [tororir P Pk [GOMITTYY | s [JOMBTYY | LomaProk [ | B T ok TgharvBin 0TIV

b) Rancangan Layar Form Master T B e e

Berikut ini rancangan layar form master :

Gambar 23. Rancangan Layar Entry Form Quotation
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ENTRY SURAT PERJANJIAN KERJA

[Data Perjanjian Kerja]
NomorPeaion K [Aonumber Tanaaa Peraion Kera [ooMYYY |

[Dsta Perianjian Keria]

KodePegavai  [Tampi can 4Dt uotaton [Tampil cori
NaraPogmai  [TimEE sabaan

Nama irea
No.Guatation cari GaifPalak ampil
Tol Quotsion Workdays Tampi
Nama Proyek [ Tampil| Jumiah Personil [ Tampil]
Narna Cent Sy “ Potongan
Tol AwalProyek Meal Tampi]  PeiakPenghasiian el
Tot Pk [ Puisa Tamei]  Polongan BRUS Kelenagakerizan Tompil
Tgl. Mulai Kontrak Tampil| Tampil
Tol Akt Konirak BPJS Kesehatan Tomeil  potongan Pensiun Tampil
Sttus Pegaei Jominan Pensiun Tomil

e | [
Gambar 24. Rancangan Layar Entry Surat Perjanjian Kerja

ENTRY ACHIEVEMENT REPORT

[Data Achievemert Report]
Nomor Archievement Report  Autorumber
Tgl. Archievement Repot  DD-MMAYYYY

DD-MMEYYY] sd [ DD-MMYYYY]

Periode Achievent

Kode Pegawal Tampi
Nama Pegawai ~ Tampl
Nama Jabatan Tampi
Nama Area Tampi
Nama Project Tampil

Insentf Penjualan 5.599.359]

Nams Ares Nams Proect

»: o
Tamp Tams Tamps Tams

Total  Tampil

[ Simpan ] [ Batal ] | el |

Gambar 25. Rancangan Layar Entry Achievement Report

CETAK SLIP GAJI

[Data Gail

Nomor Slip Gaji [Autonumber

Tanggal Achievement

[Pendapatan] [Potongan]

Kode Pegawai  |Tampil Cari

Nama Pegawai |Tampil

Fi
2

Jabatan

ke i it P — R o Tarmgl]
Jumlah Hari Kerja Tampil BPUS %) Re. Tampil
Incenti Rp. Tampil Jaminan Pensiun (1%) Rp. Tampil
BPJS Ketenagakefjaan (4.24%) Rp. Tampil PPH Karyawan (5%) Rp. Tampil
S Kesoham ) Ro [ Tom Poongan Pembeian N
e P ) Ao [ Tom

Tos Pendspatan R S .
Total Gaji Tampil

Terbilang [Tan |

Simpan Batal Keluar

Gambar 26. Rancangan Layar Cetak Slip Gaji

CETAK SURAT TAGIHAN

[Data Tagihan]

Nomor Tagihan  |Autonumber |
Tanggal Tagihan  |DD-MM-YTYY

JahTemps  [DD-MM-YYYY

Tanggal Quotation

Lama Proyek Tampil bulan
Narma Proyek Nama Client

Periode Proyek d Alamat Client

No. Achievement  Feriode Awal  Periode Akhir  Kode Aea  Nama Avea Jril.Personil Salary  Total Salay
Tampil Tampi Tampi Tampi Tampi Tampi Tampil  Tampi
<

>

Terbilang  [Tampil

Gambar 27. Rancangan Layar Cetak Surat Tagihan

d) Rancangan Layar Form Laporan
Berikut ini rancangan layar form laporan :

o

Cetak Laporan Quotation

Periode

DD-MM-YYYY

s/d Periode |DD-MM-YYYY

Batal Keluar

Gambar 28. Rancangan Layar Cetak Laporan Quotation

Cetak Laporan Rekapitulasi Absensi

Periode

DO-MM-YYYY

s/d Periode |DD-MM-YYYY

Batal Keluar

Gambar 29. Rancangan Layar Cetak Laporan Rekapitulasi
Absensi

Celak Laporan Pegawai Keluar

Periode

DO-MM-YYYY

s/d Periode |DD-MM-YYYY

Batal Keluar

Gambar 30. Rancangan Layar Cetak Laporan Pegawai Keluar

Cetak Laporan Achievement

Periode

DD-MM-YYYY

s/d Periode |DD-MM-YYYY

Batal Keluar

Gambar 31. Rancangan Layar Cetak Laporan Achievement

e) Rancangan Keluaran Program
Berikut ini rancangan keluaran program :

September 2018 |33
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KRISTA AULIA HR POWER SERVICE
Arcade I, Boulevard Raya Blok KA/CZ No. 57

KRISTA AULIA HR POWER SERVICE Loao
LoGO Rukg Kebayeran Arcade JI. Boulevard Raya Blok KA/GE No. 5T Bukn kel
SENIEL 7 SImiA Jaye Kota Tangatang Selstan Eﬁa‘l ] etaa e
SLIP GAJI
omar - % 34X LAPORAN PENGGAJIAN
bemeg - X-34% PERIODE : DD/MM/YYYY s/d DD/MM/YYTY
Kade. HEX Area S H-30X No| Homar | Jacagal | Mama | Jahaten | Gal | Inceohf | Beodspat | Patongen | Gai
Ergawai Shp Gagl | Slip Gail | Pegawa Bokak an Barsh
tlama. S X-30X Hama Client < %-30-X i
Ergawal 35| %34 | DOJMMY | 330K | %307 | 539995 | 95.595.9 | 99,5959 | §5.995.9 | 956958
hatan S X303 Eariode - DD-MM-YYYY 5.8 DD-MM- e 99.959 | 99.599 | 99.959 | 99.959 | s@.se8
N — = = 3 — —[ —
- Be. 92,909,808 / 1 — ] { | { /
190 bag
: Big. 99,999,999 ] [ I - I I ‘ I I
‘Fp. 00,000 000 | ] I I Il | ] [ I |
] T | | | | ] | | T
- fig. 00,000,009 | ] | | ] | / | | ]
: Bp. 90,000,009 | I | | I I I I ] I
:Rp. £0.000.090 | 1 | | 1 | | [ | 1
*Bp 933.335.383 | | I | | | T I | ]
R | o e | A A e e e
2 1 ] 11 1 f ] I
Ba | | I ] I I 1 ] | |
B | ] | | | I | T | ]
B I | T | | | I I |' |
Be. ]| I I | | | | | ] |
o — L L — ] — ] — | —
TOTAL : Bp. 59,899,599 35| %34 | DOJMH]Y | %30K | %300 | 599995 | 99.595.3 | 95.995.9 | §5.995.9 | 99.595.9
i : X-50-X Yry 99.959 | 99.599 | 99.953 | 99.999 X
GRANDTGTAL .
999,593
Mengetahui. Tangerang Selatan, DO/MM/YYYY
Ganeral Manager Admin Finance Mengetahui, Tangerang Selatan, DD/MM;
Ganeral Manager Admin Finance
I I ) IR )
Gambar 32. Rancangan Keluaran Slip Gaji Gambar 34. Rancangan Keluaran Laporan Penggajian
KRISTA AULIA HR FOWER SERVICE
KRISTAAULIA HR FOWER SERVICE LOGO Ruke Ketayaran, Arcade J1. Boulevard Rays Blak KA(C3 Na. 57
LOGD Ruko Kzbayoran Arcade JI. Boulevard Raya Blok KACS No. 57 Sehier 7 Binjam Jays Kots Tangersng Selstan
Sektor 7 Bintaro Jayz Kota Tangemng Selatan
LAPORAN ACHIEVEMENT
LAPORAN QUOTATION PERIODE : DDfMM/YYYY £/d DD/MM/YYYY
PERIODE : DD/MM/YYYY s/d DD/MM/YYYY
Ho. Homar Tanggal Homar Tanggal Hama | Jzhatan | GaiiBash
o omar | Tangzl Wamz | Wams | [ams | Wams [Jabatn | JomEh | Werk | Achisvernent | Achievement | Quotation | Quotation | Pegawai
Quotation| Quotation Client Proyzk zk | Area Personil [ days 99 334X DO/MMIYYYY | 35X | DO/MM/YYYY | ¥-30-% | %-30-X | 99.999.959
(bl (heri) = — — — — [ — —
3 | FI5K [DOMMITYYY | X30K | XWX | 99 | XX | FWXK | 5 kil [ T 1 | 1 I T 1
B | B b | ] — —_— = |y | — | T | T 1 | T T
I i [ I ] I [ [ [ [ I I | I I I I |
| | ] | I ] ] ] ] ] | | [ | | | | |
] I i ] I i i I i i | | | | | | | |
f— i s i H— — e
| [ [ | | | | | | | i T | | I | I T
[ ] Il [ | Il Il Il | | | ] | | ] | | I
| [ | | | | | | | | | 1 i | | | 1 |
| ] ] | I ] ] ] ] ] 11 T | | | ] 1
1T i ] | i | i i 1 [ ] ] | 1 1 |
17 I [ | I I I I I 17 1 | I | T |
17 i | | i i i i i 17 T I T I T T
1T | I I | | | | | 11 1 | | i 1 |
[ T I I T T T T T 111 T 1 [ | 1 1
1T | I I | | | | | = — — | | —] —
17 | | | ] | | | | ) %-34%__ | DOJMM/YYYY | ¥-35-X | DDJMM]YYYY | X-30-% | %-30-X | 99.999.999
—— — — = [E—t—— [E—[t— GRANDTOTAL 559,555,559
9 | FI5X | DOVMMITYYY | 30K | BW0X | 93 | XWX | KWK | 55 kil
Total Persong 5555
) , Mengetahui, Tangerang Selatan, DD/MM/’
Mengetahui, Tangerang Selatan, DD/MM/YYYY y
Geners] Manager i Markting General Manager Admin Project
{ e ] Lo )

Gambar 35. Rancangan Keluaran Laporan Achievement

b

0
i

Gambar 33. Rancangan Keluaran Laporan Quotation
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b) Masalah kesulitan mengetahui informasi

Lose Errty e e pegawai yang keluar dapat teratasi dengan
L£PORAN BEXAPITULASE PERDAPATAN PR BROJECT adanya fitur untuk menginput pegawai keluar
e R Em—— pada modul entry form pegawai keluar dan fitur
= untuk melihat informasi pegawai keluar yang
:E z ] = | Nama Project ada di modul cetak laporan pegawai.
£ = - - ¢) Masalah kesulitan mengetahui informasi jumlah
L : B pegawai per area project dapat teratasi dengan
Periods adanya fitur untuk melihat informasi jumlah
PR [ —— pegawai per area pada modul cetak laporan
xesox MY .99939 rekapitulasi jumlah pegawai per area dan fitur
i iy o untuk melihat jumlah pegawai per project yang
Tora 593,999,998 ada di modul cetak laporan rekapitulasi jumlah
Mengetan, Tomgerong Selstan, DD pegawai per project sehingga dapat diketahui
S e jumlah pegawai yang aktif bekerja.
d) Masalah kesulitan mengetahui informasi
() fromd pendapatan per area project dapat teratasi
Gambar 36. Rancangan Keluaran Lapomn Rekapitulasi dengan adanya fitur untuk melihat informasi
Pendapatan Per Project rekapitulasi pendapatan per area pada modul
cetak laporan rekapitulasi pendapatan per area
dan fitur untuk melihat pendapatan per project
tose %z%%quﬁﬁihaﬂw 7 yang ada di modul cetak laporan rekapitulasi
pendapatan per project sehingga dapat diketahui
ol R PR KBS jumlah pendapatan yang diterima perusahaan.
_ e) Masalah kesulitan mengetahui informasi
- agﬂw;m | v | o || s pembiayaan overhead dapat teratasi dengan
N S 1 12 2 1 S 511 adanya fitar untuk melihat  informasi
H— / ] I ] I pembiayaan overhead pada modul cetak laporan
L / | | | / pembiayaan overhead sehingga dapat diketahui
I|' ‘,’ ‘,’ I} ;’ I|' I,' jumlah Pengeluaran biaya overhead di setiap
1 area project. N
- / ] ! | / f) Masalah kesulitan mengetahui informasi tagihan
I ] I ] ] I client dapat teratasi dengan adanya fitur untuk
1y / ] I I / menginput surat tagihan client pada modul cetak
L — ] — 1= L surat tagihan dan fitur untuk melihat informasi
L ocaex | COMMIveT |t [ ab | Xt — tagihan client yang ada di modul cetak laporan
o Torgeran bt DOMM/YYYY tagihan client sehingga dapat diketahui jumlah
tagihan yang harus dilunasi oleh client.

g) Masalah penyimpanan berkas tidak teratur dapat

Lo ) Lo teratasi dengan adanya fitur penomoran otomatis

Gambar 37. Rancangan Keluaran Laporan Pegawai Keluar dan pembuatan inisial dokumen untuk

mengurutkan berkas pada setiap modul master

dan modul transaksi sehingga pengarsipan

4. KESIMPULAN dokumen menjadi lebih rapi dan memudahkan

Berdasarkan hasil analisa masalah, identifikasi pada saat pencarian.

kebutuhan dan perancangan sistem informasi
administrasi layanan jasa tenaga alih daya
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